Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort

Projektleitung AV-Technik-Projekte
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Fur Planung und Betreuung unserer interdisziplinaren Medienprojekte suchen wir eine
generalistische Personlichkeit die seine/ihre Erfahrung bevorzugt im
Angestelltenverhaltnis einbringen mochte.

Unser/e ideale/r Bewerber/in verfiigt Gber Kenntnisse in den kiunftigen Einsatzgebieten:

Projektleitung, Projektplanung

Kundenbetreuung und Kontakt

Abwicklung technischer Herstellungs- und Beschaffungsprozesse
Medientechnik und -Marktkenntnis

Kenntnisse in Konzeptions-/Produktionsprozessen im Medienbereich

und bringt daruber hinaus als personliche Eigenschaften mit:

Affinitat zur Strukturierung von Arbeitsprozessen, Erstellung und Abwicklung von
Aufgabenlisten

Eigenstandigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit

Durchsetzungskraft, Konsequenz und Eigenmotivation

Teamfahigkeit, Kommunikations- und Organisationsstarke

Im Detail sind folgende Qualifikationen erwinscht:

Erfahrung im Projektleitungsbereich bei technischen Ausfiihrungen auch im Zuge
von Gebaudeerrichtung (ideal: Erfahrung mit Bauprojekten)

Erstellung und Verwaltung von Aufgabenlisten (Verteilung, Kontrolle etc.)
Koordination interner und externer Projektbeteiligter

Grundsatzliches Audio- und Video-Knowhow, Medientechnik, Umgang mit
Blockschaltbildern

Handwerkliches Basis-Knowhow

MS Win und Office Anwendererfahrung, weitere Softwarekenntnisse von Vorteil
wie z.B. AutoCAD, Programmier- oder Scriptsprachen

Englisch in Wort und Schrift

Wir bieten:

Vielseitige und fordernde Medienprojekte an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft
und Kultur, zwischen Marketing und Kunst

Mitarbeit in einem jungen und engagierten Team

Kontakt mit modernster AV-Technik, diskretem High-Tech und Hi-Fi im
Anwendungsfall

Bitte senden Sie lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen inklusive

Foto ausschliellich elektronisch an office@checkpointmedia.com (bevorzugt als PDF)
und geben Sie auch Ihre Winsche beziglich Vertragsverhaltnis und Entlohnung, sowie
den fir Sie frihest mdoglichen Beginn der Mitarbeit an.




